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CLINICA NOSTRA SENYORA DE GUADALUPE RESUM
Dades 2014
PLANTILLA EQUIVALENT
aJornada Completa (PPE a JC) PPE per llocs de treball / categories professionals PES ENTITAT en relacié a
DIMENSIO ENTITAT % TOTAL % GRUP 1 % GRUP 2 % GRUP 3 % GRUP 4 % TOTAL GRUP 1
31 entitats 12 entitats 7 entitats 5 entitats 7 entitats
1. Personal de Direccié 4,0 3,2% 121,6 2,0% 31,3 3,4% 33,5 2,6% 35,0 1,5% 21,8 1,3% 3,3% 12,8%
2. Personal Assistencial 111,2 88% 5.076,4 82% 759,7 82% 1.011,7 79% 1.874,3 81% 1.430,8 85% 2% 15%
a) Titulats superiors 11,5 9% 381,5 6% 54,0 6% 53,1 4% 135,9 6% 138,5 8% 3% 21%
- Facultatius en plantilla 11,5 9% 376,8 6% 54,0 6% 53,1 4% 131,3 6% 138,5 8% 3% 21%
- Facultatius en formaci6 0,0 0% 4,6 0% 0,0 0% 0,0 0% 4,6 0% 0,0 0% 0% 0%
b) Titulats de grau mitja 36,0 29% 1.461,7 24% 237,0 26% 279,8 22% 468,8 20% 476,1 28% 2% 15%
- Diplomats i / o graus en plantilla 36,0 29% 1.460,6 24% 2359 26% 279,8 22% 468,8 20% 476,1 28% 2% 15%
- Diplomats i / o graus en formacié 0,0 0% 1,1 0% 1,1 0% 0,0 0% 0,0 0% 0,0 0% 0% 0%
) Formaci6 professional 63,7 51% 3.122,0 50% 466,7 50% 675,5 53% 1.236,2 54% 743,9 44% 2% 14%
- Nivell | 63,7 51% 3.110,5 50% 458,3 50% 675,5 53% 1.235,7 53% 741,3 44% 2% 14%
- Nivell Il 0,0 0% 11,5 0% 8,4 1% 0,0 0% 0,5 0% 2,6 0% 0% 0%
d) No qualificats 0,0 0% 111,3 2% 21 0% 34 0% 33,5 1% 72,4 4% 0% 0%
3. Personal d'Administracié 6,5 5% 406,5 7% 65,2 7% 58,5 5% 133,6 6% 149,6 9% 2% 10%
4. Personal de Serveis Generals 4,0 3% 598,2 10% 68,0 7% 171,7 13% 267,6 12% 90,5 5% 1% 6%
TOTAL 125,7 100% 6.202,7 100% 924,2 100% 1.275,4 100% 2.310,5 100% 1.692,7 100% 2% 14%
PPE per tipus de contracte PES ENTITAT en relaci6 a
CONTRACTACIO
ENTITAT % TOTAL % GRUP 1 % GRUP 2 % GRUP 3 % GRUP 4 % TOTAL GRUP 1
ESTRUCTURAL 114,7 91% 5.488,8 88,49% 853,9 92,39% 1.108,1 86,88% 2.043,9 88,46% 1.526,7 90,19% 2% 13%
ESTRUCTURAL Fixes 103,7 82% 5.270,3 84,97% 838,8 90,76% 1.085,8 85,13% 1.919,7 83,09% 1.469,6 86,82% 2% 12%
ESTRUCTURAL Interins 11,0 9% 218,5 3,52% 15,1 1,63% 22,2 1,74% 1241 5,37% 57,1 3,37% 5% 73%
SUPLENCIES 8,0 6% 448,5 7% 33,0 4% 138,7 11% 109,6 5% 123,6 7% 2% 24%
EVENTUALS 3,0 2% 265,5 4% 37,3 4% 28,7 2% 157,0 7% 42,4 3% 1% 8%
TOTAL 125,7 100% 6.202,7 100% 924,2 100% 1.2754 100% 2.310,5 100% 1.692,7 100% 2% 14%
INTERINS / ESTRUCTURA (en %) - sense PPE en
formacio
ATENCIO CONTINUADA Per tipologia de cobertura PES ENTITAT en relaci6 a
Titulats Superiors Assist. (TSA) ENTITAT % TOTAL % GRUP 1 % GRUP 2 % GRUP 3 % GRUP 4 % TOTAL GRUP 1
HORES CONTRACTES PER GUARDIES - EXCLUSIVA 0 0% 1.044 1% 0 0% 0 0% 1.042 2% 2 0% 0% 0%
HORES GUARDIES DE PRESENCIA 6.368 100% 52.561 67% 6.633 100% 6.226 36% 33.269 78% 6.433 56% 12% 96%
HORES GUARDIES de LOCALITZACIO 0 0% 24515 31% 0 0% 10.945 64% 8.474 20% 5.096 44% 0% 0%
TOTAL HORES ATENCIO CONTINUADA TSA 6.368 100% 78.121 100% 6.633 100% 17.171 100% 42.785 100% 11.531 100% 8% 96%
HORES ATENCIO CONTINUADA Contractes per
Guardies i Guardies de Preséncia/ HORES 33% 9% 8% 7% 15% 3%
CONTRACTADES PPE ESTRUCTURAL (en %) TSA
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(*) Inclou No qualificats assistencials
ENTITAT
[ |
Titulats Superiors Assistencials (TSA) 5.058,0 9.370,0 9.443,2 13.095,3 8.575,6 8.140,3 54% 54%
TSA en plantilla 5.058,0 9.507,9 9.443,2 13.095,3 8.911,5 8.140,3 53% 54%
TSA amb residents ajustats 5.058,0 9.510,3 9.443,2 13.095,3 8.913,9 8.140,3 53% 54%
Resta Personal Assistencial 634,3 741,3 707,2 816,9 746,2 676,0 86% 90%




